
應地所第二週期系級自我評鑑自我改善情形追蹤  附件 

 

改善建議 1‐2‐1  附件 

各項公職考試錄取人數統計表 

 102 年 103 年 104 年 105 年 目前在職校友 

應用地質技師 8 6 11  顏一勤 

經濟部

所屬單

位新進

人員甄

試 

地質(台電) 4 2 0 2 高仲彥 

地質(中油) 4 6 8 6 沈俊卿、李焜發、

何在浩、蘇晉立、

蕭良堅 

石油開採 

(中油) 
6 4 7 6 

地球物理 5 0 0 0  

高普考 中央氣象局地

震測報中心 
    

陳達毅 

 

   



 

改善建議 5‐3‐1  附件  應地所所友會組織章程 

 

國立臺灣海洋大學應用地球科學研究所所友會組織章程 

93.10.16 所友會議通過 

第一章  總則 

一、國立臺灣海洋大學應用地球科學研究所所友會（以下簡稱本會）成立宗旨，

以促進本所所友間與在校師生間之情感交流，並增進所友福祉及反應所友意

見。 

二、本所（含應用地球物理研究所）歷屆之學生與教職員(含專任助理)均為本會

當然會員。 

三、本會會址設在所址所在地。 

第二章  會員之權利與義務 

四、會員有選舉與罷免之權利。 

五、會員有被選舉為本會幹部之權利及擔任所指定之職務或任務之義務。 

六、會員享有發言、表決權及本會章程所定有關之各項權利。 

七、會員可自由樂捐或贊助以協助本會業務順利推展。 

八、本會活動由會員自行繳費參與。 

第三章  組織 

九、本會設會長和副會長各一人，會長、副會長由全體會員以普通、平等、直接、

不記名選之，任期三年，連選得連任。 

十、本會設榮譽會長一人，所長為榮譽會長，任期與所長任期同。 

十一、本會在會長下設總幹事、企劃、文宣各一人，協助所友會業務之推行，人

選由會長選任之，執掌如下： 

（一）總幹事：會務、會計出納事務、會務資料收集與保管。 

（二）企劃：活動連絡、設計及執行。 

（三）文宣：編輯所友會刊、所友資訊交流。 

第四章  職權 



十二、會長 

1.為本會運作方向領導人及負責人。 

2.代表所友會對外出席各項會議與決策。 

3.負責督促和協調所友會活動之工作。 

4.所友會任何一筆收入或支出需經由會長同意始可動用。 

5.需向所友傳達學校各項訊息。 

6.排定所友會年度活動時間表，並督促活動之執行。 

7.必要時得召開幹部會議或臨時工作會議。 

8.遇到一些需要立即決定之事項，會長有立即決策之權利，事後需在理、

監事會議中提出說明。 

9.每年至少召開一次會議。 

十三、副會長 

1.協助會長推動本會各項事務。 

2.支持與支援各部工作。 

3.聯繫各部間之良好溝通。 

4.會長不克行使職務實，由副會長依法代行使其職務，正、副會長皆不克

行使職權時，由總幹事代理。 

第五章  會議 

十四、所友會每年至少舉行一次會議。 

十五、若開會因故不能到達者，可委託相關人員代理出席。 

十六、若遇有擾亂會場秩序者，得提出經表決後，強制驅逐或不予理會。 

十七、會長、副會長之罷免案或選舉案，需有出席人數三分之二以上同意方可執

行之。 

第五章 章程之實施與修訂 

十八、本章程經由本會會議通過後公告實施，修改亦同。 

十九、任何選舉、罷免法規之依據參照本章程或相關法規規定之。 

廿、任何會員皆可對章程提出意見並於年度會議中表決。 

 

第六章 附註 

廿一、新、舊會長交接時，由兩任會長進行財物清冊與會務資料的確認並交接。 

廿二、若財產有損失，由新會長協同總幹事與上任會長協調並記錄之。 

廿三、章程之增修可由會長提出並於年度會議中決議。 

廿四、當新任會長無法產生時，原任會長應繼續行使其職權直到新任會長產生，

若經兩次普選之後仍然未能產生新會長，原任會長應召開會議以決定之。 

 

   



國立臺灣海洋大學應用地球科學所畢業所友意見回饋調查表 
 

親愛的所友您好： 

    本所原名為「應用地球物理研究所」，於民國 93 年更名為「應用地球科學研究所」。本問

卷目的是為了瞭解畢業所友在校所學與就業情形之關聯性。希望借助問卷結果，以供未來本所

課程規劃與教學調整的參考。您所提供的資料將僅供統計分析使用，不會公開個別資料，非常

謝謝您。 

    填完本問卷請 Email 至 huanghh@mail.ntou.edu.tw 或傳真至(02)24625038 或郵寄：202 基隆

市中正區北寧路 2 號 國立臺灣海洋大學應用地球科學研究所。 

本所網址：http://www.iag.ntou.edu.tw 。 

基

本 
資

料 

姓名：                     畢業年度：  

畢業學歷： □博士  □碩士   
目前任職單位及工作領域： 
聯絡地址：  
聯絡電話(手機)： 
Email：  
                          填寫日期：____ 年____ 月____ 日 

工作資歷：  

通過國家考試或取得證照名稱： 

題

號 
問題敍述 

評 比 (  請 勾 選 ) 

非常

同意
同意 普通 不同意 

很不 
同意 

沒意見

1 您對目前的工作感到滿意       

2 

本所之教育目標為：「拓展地球科學與海洋環境資源之

研究領域，並引領學生從理論學習與實作經驗中逐漸成

長，以養成具備海洋與地球系統科學之專業人才，學習

成為關心本土、國際海洋與地球環境的海大人。」，您

的看法如何？ 

      

3 在本所所學專業課程對您目前的工作具有相關性       
4 在本所所學，使您具備工作所需基本學識與技術       

5 
在本所所學，使您具備組織、分析與應用邏輯解決問題

之能力 
      

6 在本所所學，使您具備有效溝通與團隊合作之能力       
7 在本所所學的課程對您的職場工作有幫助       

8 
若有機會，您是否同意回母校與學弟妹分享 
學習、與工作之人生經驗？ 

      

9 
以您的工作經驗，在本所所修的專業課程，那 3 門課程

對您最有幫助？ 
1. 2. 3. 

10 
以您的工作經驗，您認為本所應增加哪些專業選修課

程？ 
1. 2. 3. 

對所上的建議： 

 



國立臺灣海洋大學應用地球科學所畢業所友雇主問卷調查表 
各位業界先進您好： 

本所原名為應用地球科學研究所，於 93 年更名為應用地球科學研究所，本問卷目的是為

了解本所畢業所友就業服務情形。希望借助 貴企業/單位力量填具本份問卷，以為本所未來課

程規劃與教學調整的參考。您所提供的資料將僅供分析統計使用，不會公開個別資料，非常謝

謝您。 填完請將本問卷 Email 至 huanghh@mail.ntou.edu.tw 或傳真至(02)24625038 或郵寄：202

基隆市中正區北寧路 2 號,國立臺灣海洋大學應用地球科學研究所。網址：

http://www.iag.ntou.edu.tw  

 

基

本 

資

料 

公司名稱： 

填寫部門： 

填寫人職稱： 

填寫人姓名： 

聯絡電話： 

E-mail： 

填寫日期： ___ 年 ___ 月 ___ 日 

題

號 

問 題 敘 述 
評  比 ( 請 勾 選 ) 

1 本所畢業生有幾位在您的部門服務？ ________ 人 

 非常好 很好 普通 不好 很不好 沒意見

2 您認為本所畢業生的素質如何？       

3 本所畢業生具備規劃與執行工作實務所需的能力       

4 
本所畢業生能有效地蒐集資訊，分析、判斷、整合、並能

應用於其相關工作範疇 
      

5 本所畢業生具有前瞻性及國際性之思考能力       

6 
本所畢業生在口頭及書面報告中完整、清晰地呈現及表達

其工作、專業的想法及內容的能力 
      

7 本所畢業生具備有效溝通及團隊合作的能力       

8 就您的觀察，本所畢業生的職場倫理表現如何?       

9 就您的觀察，本所畢業生的敬業樂群表現如何?       

10 就您的觀察，本所畢業生的自我情緒管理 (EQ)表現如何?       

11 就您的觀察，本所畢業生的個人行為，操守及忠誠度?       

12 整體而言，本所畢業生對貴公司的貢獻程度       

 
非常

願意 
願意 考慮 

不予   
考慮 

沒意見  

13 
如果有晉用人才機會，您還會推薦或錄取本所的畢業生

嗎？ 
      

14 
如果有機會，您願意接受本系邀請，分享學習、人生及工

作、專業上的寶貴經驗嗎？ 
      

您對本所的建議： 
 
 
 
 


